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Финансово-экономическое обоснование 
к проекту закона Республики Хакасия «О внесении изменений в Закон 

Республики Хакасия «О пожарной безопасности» 

Принятие проекта закона Республики Хакасия «О внесении изменений в 
Закон Республики Хакасия «О пожарной безопасности» (далее - проект закона) 
повлечет дополнительные расходы из республиканского бюджета Республики 
Хакасия. 

В соответствии с частью 1 статьи 9 Закона Республики Хакасия от 28.06.2006 
№ 34-3PX «О пожарной безопасности» финансовое обеспечение деятельности 
подразделений противопожарной службы Республики Хакасия, созданных 
органами государственной власти Республики Хакасия, социальных гарантий и 
компенсаций личному составу этих подразделений в соответствии с 
законодательством Республики Хакасия является расходным обязательством 
Республики Хакасия. 

В настоящее время количество работников, непосредственно участвующих в 
тушении пожара, достигших возраста 50 лет, и стажа работы в пожарной охране не 
менее 25 лет составляет 28 человек. В их число включены следующие должности: 

1. Начальник пожарной части, его заместители. 
2. Начальник караула (дежурной смены) пожарной части. 
3. Командир отделения (пожарной части, отдельного поста). 
4. Пожарный (пожарной .части, отдельного поста). 
5. Старший пожарный (пожарной части, отдельного поста). 
6. Водитель (старший) автомобиля (пожарного). 
7. Мастер газодымозащитной службы пожарной части, отдельного поста 

(базы газодымозащитной службы). 
Проектом закона предлагается осуществлять ежемесячные выплаты в 

размере 18 ООО (восемнадцати тысяч) рублей вышеуказанным работникам 
противопожарной службы Республики Хакасия, участвующим в тушении пожаров, 
по достижении ими возраста 50 лет при стаже работы в противопожарной службе 
Республики Хакасия не менее 25 лет после расторжения трудового договора по 
инициативе работника. 

Размер ежемесячной выплаты подлежит индексации в целях компенсации 
роста цен на товары и услуги. Размер индексации устанавливается ежегодно 
законом Республики Хакасия о республиканском бюджете Республики Хакасия. 

Осуществление ежемесячной выплаты предлагается до месяца, в котором 
указанным лицам в соответствии с федеральным законодательством 
устанавливается страховая пенсия по старости (инвалидности). 

К 2023 году количество работников, попадающих под нормы действия 
нормативного правового акта, увеличится до 34 человек. Таким образом, суммы, 
которые могут потребоваться на дополнительные гарантии социальной защиты 
работников Государственного казенного учреждения Республики Хакасия 
«Противопожарная служба», из расчета ежемесячной выплаты в размере 18 000 
(восемнадцати тысяч) рублей на одного работника, предположительно составят: 

Год Общее количество 
предполагаемых работников от 50 

лет и выше 

Сумма в год (тыс. рублей) на 
ежемесячную выплату 

2023 34 7 344,0 



2024 45 9 720,0 
2025 49 10 584,0 
2026 55 1 1 880,0 
2027 59 12 744,0 
2028 67 14 472,0 
2029 66 14 256,0 
2030 66 14 256,0 
2031 66 14 256,0 
2032 67 14 472.0 
2033 66 14 256,0 
2034 95 20 520.0 
2035 108 23 328,0 
2036 104 22 464,0 
2037 113 24 408,0 
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